
Mitarbeiter Energie- und
Versorgungsanlagen (m/w/d)

Unser Unternehmen:

Als erfahrener Proteinexperte und weltweit größter Hersteller von Lactoferrin

liefern wir unsere Produkte in die ganze Welt und das inmitten schönster Natur

am Standort Leutkirch im Allgäu. Täglich werden bei MILEI mit modernster

Technologie mehrere Millionen Kilogramm Milch und Molke zu hochwertigen

Basisprodukten für die Lebensmittel-, Diät-, Pharma- und insbesondere für die

Babynahrungsindustrie verarbeitet. Wir denken, das Leben ist zu kurz für den

falschen Job. Machen Sie's besser. Im Allgäu. Am besten bei MILEI als Teil

unseres Teams für Energie- und Versorgungsanlagen.

Ihre Aufgaben bei uns:

Wir freuen uns auf:

Technische Wartung und Instandhaltung unserer Energie- und

Versorgungsanlagen

•

Durchführung täglicher Rundgänge zur Kontrolle und

Funktionsüberwachung der Anlagen

•

Begleitung und Koordination externer Handwerker bei Reparaturen und

Wartungsarbeiten

•

Dokumentation der durchgeführten Maßnahmen und Pflege der

Anlagendaten

•

Mitarbeit bei Optimierungs- und Verbesserungsmaßnahmen im

Anlagenbetrieb

•

Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker (m/w/d),

Mechaniker (m/w/d), Elektriker (m/w/d) oder vergleichbare

Qualifikation

•

Bereitschaft zu Rufbereitschaft und Anlagenüberwachung (3-

wöchentlicher Wechsel)

•

Verständnis für Messgerätetechnik sowie Grundkenntnisse von

Energieerzeugungsanlagen (insbesondere Druckluft-, Kälte- und

Wärmeerzeugungsanlagen) sind von Vorteil, aber nicht zwingend

erforderlich

•



Freuen Sie sich auf MILEI und:

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre E-Mail- oder Online-Bewerbung.

Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne telefonisch unter der folgenden Nummer zur Verfügung: Tel.: +49 7561 85 230.

Sicherer Umgang mit Microsoft Office (Excel, Word, Outlook)•

Erfahrung mit Prozessleitsystemen (z. B. WinCC) ist wünschenswert,

aber keine Voraussetzung

•

Selbstständige, sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise•

Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie Bereitschaft zur Weiter- und

Fortbildung

•

Sehr gute Deutschkenntnisse•

Englischkenntnisse von Vorteil•

Unbefristeter Arbeitsvertrag•

Tarifliche Vergütung inklusive variablem Überstundenkonto,

betrieblicher Altersvorsorge, Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld

•

30 Tage Urlaub•

Subventionierte EGYM Wellpass - Mitgliedschaft•

Diverse Möglichkeiten der Gehaltsumwandlung (private Altersvorsorge,

Dienstfahrrad, etc.)

•

Auslandsreisekrankenversicherung•

Betriebliche Krankenversicherung bei mehrjähriger

Betriebszugehörigkeit

•

Breites Angebot zu betriebssportlichen Aktivitäten (z.B. Joggen,

Wandern, Wakeboarden, Bouldern, Ski fahren)

•

Kostenfreies Obst, Mineralwasser und Kaffee sowie gesunde

Mittagsmenüs zu stark vergünstigten Preisen

•

Attraktive Möglichkeiten der Pausengestaltung (moderne Kantine,

Pausenplatz im Freien, Tischtennisplatte, Tischkicker und

Massageliege vorhanden)

•

Mittelständische Unternehmensstrukturen, flache Hierarchien, kurze

Entscheidungswege sowie große Handlungsspielräume

•

Ein positives Betriebsklima auf Basis einer offenen und ehrlichen

Unternehmenskultur sowie Mitarbeit in einem motivierten Team

•



ANIKA KÄMMERLE

Personalabteilung /
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https://www.facebook.com/MILEI-GmbH-108561445964133/
https://www.facebook.com/MILEI-GmbH-108561445964133/
https://www.linkedin.com/company/milei-gmbh/
https://www.linkedin.com/company/milei-gmbh/

