Manager Rohstoffanahme
(m/w/d)

Unser Unternehmen:

Als erfahrener Proteinexperte und weltweit groRter Hersteller von Lactoferrin
liefern wir unsere Produkte in die ganze Welt und das inmitten schonster Natur
am Standort Leutkirch im Allgau. Taglich werden bei MILEI mit modernster
Technologie mehrere Millionen Kilogramm Milch und Molke zu hochwertigen
Basisprodukten fiir die Lebensmittel-, Diat-, Pharma- und insbesondere fiir die
Babynahrungsindustrie verarbeitet. Wir denken, das Leben ist zu kurz fiir den
falschen Job. Machen Sie's besser. Im Allgdu. Am besten bei MILEI als Teil
unseres Produktionsteams.

lhre Aufgaben bei uns:

+ Koordination der Rohstoff-LKWs in enger Absprache mit dem
Kontrollraumfahrer inklusive Kommunikation mit der Pforte sowie dem
Annahmelabor

+ Unterstiitzung bei den Fliissigverladungen (DWC)

+ Transferdienstleistungen zwischen Produktion und angrenzenden
Abteilungen (z.B. Labor, Wareneingang)

+ Durchfiihrung der vorgeschriebenen Reinigungsprozesse und kleiner
InstandhaltungsmalRnahmen

+ Aufgaben im Bereich der Arbeitsvorbereitung und Dokumentation
sowie Bearbeitung von Checklisten

+ Umsetzung und Einhaltung der strengen Prozess- und Hygiene-
Richtlinien

+ Ubernahme von Zusatzaufgaben nach Riicksprache mit dem
Schichtleiter

Wir freuen uns auf:

+ Abgeschlossene gewerbliche Berufsausbildung

+ Staplerfiihrerschein und Erfahrung mit Flurforderfahrzeugen
wiinschenswert

+ Verantwortungsbewusstsein, selbststandige und genaue Arbeitsweise
+ Bereitschaft zur Schichtarbeit




+ Verstandnis fiir Technik und komplexe Prozessablaufe Gredt
+ Sorgfalt, Zuverlassigkeit, ausgepragtes Hygienebewusstsein
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Freuen Sie sich auf MILEI und: DE

- Tarifliche Vergiitung inklusive variablem Uberstundenkonto,
betrieblicher Altersvorsorge, Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld

+ 30 Tage Urlaub

+ Langfristige und verbindliche Schichtplanung fir eine bessere
Planungssicherheit bei der persoénlichen Lebensgestaltung

- Diverse Moglichkeiten der Gehaltsumwandlung (private Altersvorsorge,
Dienstfahrrad, etc.)

+ Auslandsreisekrankenversicherung

+ Betriebliche Krankenversicherung bei mehrjahriger
Betriebszugehorigkeit

- Breites Angebot zu betriebssportlichen Aktivitdten (z.B. Joggen,
Wandern, Wakeboarden, Bouldern, Ski fahren)

+ Subventionierte EGYM Wellpass - Mitgliedschaft

Kostenfreies Obst, Mineralwasser und Kaffee sowie gesunde Meniis zu
stark vergiinstigten Preisen

- Attraktive Méglichkeiten der Pausengestaltung (moderne Kantine,
Pausenplatz im Freien, Tischtennisplatte, Tischkicker und
Massageliege vorhanden)

+ Mittelstandische Unternehmensstrukturen, flache Hierarchien, kurze
Entscheidungswege sowie groRe Handlungsspielraume

+ Ein positives Betriebsklima auf Basis einer offenen und ehrlichen
Unternehmenskultur sowie Mitarbeit in einem motivierten Team

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf lhre E-Mail- oder Online-Bewerbung.

Bei Fragen stehen wir hnen gerne telefonisch unter der folgenden Nummer zur Verfligung: Tel.: +49 7561 85 230.

ANIKA MATTES IRENE FEUERSTEIN
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https://www.facebook.com/MILEI-GmbH-108561445964133/
https://www.facebook.com/MILEI-GmbH-108561445964133/
https://www.linkedin.com/company/milei-gmbh/
https://www.linkedin.com/company/milei-gmbh/

